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  به نام خدا

 پاسخ سؤالهاي روانشناسی بالینی هر سال به صورت جداگانه در یک فایل ارائه شده است.  

 در کنار سمت راست هر سؤال سال آن و نیز کد دفترچه اي که سؤال از آن استخراج شده، آمده است.  

 کد دفترچه در کنار سؤال نیامده است، یعنی در آن سال دفترچه ها بدون کد بوده است در صورتی که.  

 در زیر نمونه هایی از سؤالهاي پاسخ داده شده قابل رؤیت است.  

  پیروز باشید
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تماشاي  فرصت لغو مثل( نامطلوب رفتار رویداد از پس خوشایند محرك رفع یا توقف) 181سؤال 

  گویند؟  می را چه) دهد می انجام بد رفتار که کودکی براي کارتون تلویزیونی

1392 

)D(  

 مثبت  تنبیه )1

 منفی تنبیه  )2

 منفی تقویت  )3

  منفی  نخستین تقویت  )4

 

 

 

  

     )265 هیلگارد؛ عمومی، شناسی روان(منفی  ، تنبیه2گزینه :جواب

  

  

    خوشایند  ناخوشایند

  محرك ارائه  مثبت تقویت  مثبت تنبیه

  محرك حذف  منفی تنبیه  منفی تقویت

 

�◌ৗ کننده تقویت شود، رفتار تکرار موجب و باشد مطلوب و خوشایند فرد، براي محرك اگر: مثبت کننده تقویت 

   .کند می سلام منزل به ورود هنگام که کودکی به مادر لبخند مانند. شود می نامیده مثبت

�◌ৗ وسیله اي منزل در که کودکی .شود می ناخوشایند محرك حذف موجب که رفتاري یا عمل: منفی کنندة تقویت 

 در منزل، نظافت. کند، در نظر بگیرید می منزل نظافت به شروع خود، والدین تنبیه از رهایی براي و شکسته را

  .دارد دنبال به را تنبیه از رهایی که است منفی کننده تقویت اینجا،

�◌ৗ تکرار رفتار شود، تنبیه منفی رخ داده اگر حذف یک محرك خوشایند منجر به کاهش احتمال : تنبیه منفی

به عنوان مثال وقتی کودکی در حال بازي کردن با اسباب بازي مورد علاقه خود است، رفتار نامطلوبی . است

و این وضعیت منجر ) حذف(را از وي بگیریم ) مانند توهین کردن ذا انجام می دهد، اگر اسباب بازي خوشایند

  .نبیه منفی را صورت داده ایمبه کاهش احتمال رفتار شود، ت
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  است؟  کدام دارد، نقش تناسلی رشد در که جنسی هورمون ترین اصلی) 194سؤال 
1392 

)D(  

 استروژن )1

 پروژسترون  )2

  آندروژن )3

  تستوسترون  )4

 

 

 

  

     )378 هیلگارد؛ عمومی، شناسی روان) (279 گنجی؛ عمومی، شناسی روان(، آندروژن 3گزینه  :جواب

  

 جنسی صفات رشد اندازي راه و مثل تولید تنظیم ها، تخمدان و ها بیضه مخصوصاً ریز، درون غدد مهم وظایف از یکی

   .باشد می )مثل رشد ریش و سینه ها(ثانویه 

  

  عملکرد  هورمون  ریز درون غدد

  ها تخمدان
  استروژن ها

  پروژسترون

  گذاري تخمک و زنانه ثانویه جنسی صفات اندازي راه

  بارداري حفظ

  اسپرمها تولید و مردانه ثانویه جنسی صفات اندازي راه  ها آندروژن  ها بیضه

  قشر کلیوي فوق
 ها آندروژن

  استروژن ها

  مردانه ثانویه جنسی صفات اندازي راه

  زنانه ثانویه جنسی صفات اندازي راه

  

 آندروژن است تناسلی، دستگاه رشد براي لازم ترین هورمون مهم .  

 این غیر در و مردانه تناسلی هاي اندام نوزاد کنند، تولید لازم آندروژن به اندازه جنین غده هاي جنسی اگر 

  .نر باشند ها ژن آرایش، لحاظ از اگر داشت، حتی خواهد زنانه تناسلی هاي اندام صورت

 نرینه  کروموزوم وجود عدم یا وجود دیگر عبارت به)Y( ًکه  گذارد می اثر بر رشد جنسیت طریق این از صرفا

  .نه یا کرد خواهد آندروژن ترشح جنین کند می تعیین

 ترشح مردانه هاي هورمون که است کافی فقط و ندارد نیاز زیادي هاي هورمون و مادینه جنین کالبدي رشد 

  .نشوند

 کند مداخله آندروژن آنکه مگر سازد مادینه می موجود طبیعت، اینکه خلاصه.   
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  است؟  کدام »گستر پیش تداخل« اصطلاح معناي) 199سؤال 
1391 

)A(  

 .کنند می تداخل جدید تجارب در قدیمی تجارب )1

 .کنند می تداخل قدیمی تجارب در جدید تجارب )2

 .شوند می مشکل دچار دو هر جدید تجارب و قدیمی تجارب )3

  .شوند می مشکل دچار غیرکلامی، ارتباطات در که جدید تجارب )4

 

 

 

  

     )297 هیلگارد؛ عمومی، شناسی روان( .کنند می تداخل جدید تجارب در قدیمی تجارب ،1 گزینه :جواب

  

 شده گرفته یاد تازه اطلاعات نتوانیم ما که شوند می سبب شده آموخته قبلاً اطلاعات گاهیگستر؛  پیش تداخل 

   .آوریم یاد به را

 مانع و کنند می تداخل شده آموخته قبلاً اطلاعات با شده گرفته یاد تازه اطلاعات گستر؛ گاهی پس تداخل 

   .شوند می قبلی اطلاعات یادآوري

 بازیابی قابل همیشه باشد، مناسب شرایط که صورتی در و روند نمی بین از اطلاعات هرگز مدت، بلند حافظه در

  اند؛ کرده ذکر مدت بلند حافظه از اطلاعات نیامدن یاد به براي علت چندین نظران صاحب وجود، این با .هستند

 برایش که را اطلاعاتی یا خاطرات انسان که باورند بین در کاوي روان مکتب پیرو شناسان روان :زدن واپس )1

 براي) ها سرنخ( لازم هاي نشانه ،دلایلی به نظریه، این طبق .زند می واپس عمدي طور به است ناخوشایند

 تداعی روش از اطلاعات آوري یاد به براي کاوان روان. ندارد وجود دسترس در زده واپس خاطرات بازیابی

 .کنند می استفاده یادآوري، براي لازم هاي نشانه عنوانبه  آزاد

  

 بعضی فرد که این علت رود و نمی بین از هرگز شود، می سپرده مدت بلند حافظه به بازیابی؛ آنچه مشکلات )2

 در مطالب اساس، این بر .است ناتوان ها، آن بازیابی در که است این آورد، یاد به تواند نمی را مطالب از

 معمولاً بازیابی در ناتوانی علت. کند بازیابی را ها آن تواند نمی دلایلی به بنا فرد دارد، اما وجود شخص حافظه

 در را لازم بازیابی هایی سرنخ یا ها نشانه آورد، یاد به را مطلبی خواهد می که اي لحظه در فرد که است این

  .آورد می یاد به را اطلاعات کند، پیدا را لازم هاي سرنخ یا ها نشانه اگر. ندارد اختیار
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 کند و تقویت می را هحافظ خوشحالی حالت در مطالب یادگیري. است هیجانات تأثیر تحت هیجانات؛ حافظ )3

 یاد به خنثی خاطرات از بیشتر دارند، منفی یا مثبت هیجانی بار خاطراتی که .شود می بهتر نیز آن بازیابی

 موجب تواند می استرس، علت به آدرنالین افزایش. گذارد می تأثیر حافظه روي بر نیز استرس. مانند می

  .کند می مهار را یادگیري آن زیاد مقدار اما گردد، حافظه تقویت و بهتر یادگیري

 

 تداخل از عبارتند تداخل انواع. بگذارد تأثیر اطلاعات بازیابی تواند در می حافظه در اطلاعات تداخل؛ تداخل )4

   .گستر پس تداخل و گستر پیش
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  شود؟  می محسوب خلاق تفکر زیربنایی مرحله مرحله، کدام) 201سؤال 
1391 

)A(  

 پختگی )1

 اشراق )2

 آمادگی )3

  اندریافت  )4

 

 

 

  

     )602 خرازي؛ شناختی، شناسی روان( آمادگی ،3 گزینه :جواب

  

   خلاق؛ تفکر

 است موجود هاي پدیده و افکار در مهم و جدید روابط شناخت توانایی و استعداد. 

 باشد می جدید مسائل حتی جدید یا هاي حل راه جدید، هاي روش جدید، روابط دریافت همچنین توانایی.  

 این. کنند می طی را ها آن خود خلاقانه اعمال خلاق در افراد که گیرد می بر در را مراحلی خلاق تفکر فرایند 

  :از عبارتند مراحل

 اطلاعات، آوري جمع شامل مرحله این. است خلاق تفکر اساسی و بنایی زیر مرحلۀ؛ آمادگی مرحلۀ 

 .باشد می دسترس در اطلاعات تمام آگاهانه بررسی و جایگزین هاي حل راه ایجاد مشکل، تعریف

 چه و کند کار چه داند نمی فرد. شود می دیده کار در نوعی توقف ظاهراً مرحله این ؛ درتگینهف مرحله 

  .دهد نمی انجام نتیجه به رسیدن براي تلاشی هیچ و شود می درمانده نتیجه در بگیرد، پیش روشی

 مرحله این در. کند می پیدا ذهن در مسئله حل براي جدیدي راه یا فکر ؛ ناگهاناشراق یا الهام مرحله 

  .شود می مشخص مسئله حل راه و گرفته شکل تفکر

 آن و کرده ارزیابی است، کرده پیدا که را هایی حل راه یا آورده دست به را آنچه ؛ فرد خلقارزیابی مرحله 

  .کند می آزمایش علمی لحاظ از را
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 »اسناد …… يخطا«موقعیتی  اسنادهاي جاي به گرایشی اسنادهاي جهت در سوگیري) 218سؤال 

  .شود می نامیده

1390 

)C(  

 بنیادي )1

 درونی )2

 ادراکی )3

  بیرونی  )4

 

 

 

  

     )607 هیلگارد؛ عمومی، شناسی روان(بنیادي  ،1 گزینه :جواب

  

 خطاي بنیادي اسناد؛

 است معلول و علت کشف علوم، بیشتر مدار و محور .  

 ًواقعاً آیا کند؟ می را کار این چرا. کند تبلیغ می تلویزیون در را صبحانه نوعی مشهوري ورزشکار کنید فرض مثلا 

  دهد؟ می انجام پول براي را کار این یا دارد دوست را صبحانه آن

 هستیم، تعیین این  رو روبه آن با روز هر آدمیان ما که اصلی اسنادي تکالیف از یکی که دهد می نشان مثال این

دهد  می نشان را کننده رفتار »شخص« درباره فرد به منحصر چیزي شده مشاهده نکته است که آیا رفتار

 مشاهده آن در را شخص که است »موقعیتی« از ناشی یا) …او و  شخصیتی هاي ویژگی ،او هاي نگرش(

  .ایم کرده

  

   گرایشی؛ یا درونی اسناد

 واقعاً شده یاد کار ورزش مثلاً( است رفتار مسبب شخص خود در چیزي اصل در که برسیم نتیجه این به اگر 

  .شود می خوانده گرایشییا  درونی ما استنباط صورت آن در) دارد دوست را صبحانه آن

 شود می اطلاق فرد شخصیتی هاي ویژگی و ها نگرش باورها، به اینجا در گرایش. 

  

  موقعیتی؛  یا بیرونی اسناد

 ایم زده دست بیرونی اسناد هستند به رفتار آن املع بیرونی علل برخی که بگیریم نتیجه اگر اما.  

 ًیا بیرونی اسناد نشاندهنده ،دانستن خاص رفتار یکعامل  را تهدید یا و اجتماعی هنجارهاي پول، مثلا 

   .است موقعیتی
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 بازگشت هنگام ناآشنا موقعیت آزمایش در که کودکان این بستگی، دل نظریه اساس بر) 224سؤال 

 پرهیز او از هم و هستند مادر با ارتباط برقراري خواهان هم کنند، می مقاومت او برابر در اتاق، به مادر

  دارند؟  بستگی دل نوعچه  کنند، می

1390 

)C(  

 ایمن )1

 ناایمن )2

 دوسوگرا ناایمن، )3

  اجتنابی  ایمن، )4

 

 

 

  

 رشد، شناسی روان) (183 اول؛ جلد سادوك، و کاپلان پزشکی، روان خلاصه( دوسوگرا ناایمن، ،3 گزینه :جواب

   )349 اول؛ جلد لورابرك،
  

  

  از؛  عبارتند مورد اینزورث نظر از ناایمن بستگی دل انواع

 اعتنا بی دارد، حضور که هنگامی به والد، نسب نوباوگان این که رسد می نظراجتنابی؛  – ناایمن بستگی دل )1

 والد به مجدد پیوستن هنگام ها آن .شوند نمی ناراحت معمولاً کند، می ترك را ها آن والد که وقتی .هستند

 .کنند می استقبال خود والد از نیز

 

 .زنند می مقاومت به دست او برابر در مادر، بازگشت موقع در کودکان، ایندوسوگرا؛  – ناایمن بستگی دل )2

. کنند می پرهیز آن از هم و هستند مادر با جسمانی ارتباط برقراري وجوي جست در هم واحد آن در آنان

 تاب پیچ و عصبانیت با شدن بغل از پس اما کند بغل را ها آن مادر تا کنند می گریه ابتدا مثال، براي

  .آیند  بیرون مادر آغوش از تا خورند می

 

 مجدد پیوستن هنگام ها بچه این .دهد می نشان ناایمنی را بیشترین حالت اینآشفته؛  – ناایمن بستگی دل )3

 است کرده بغل را ها آن والد که حالی در دارد امکان .دهند می نشان متضاد و سردرگم رفتارهاي ها، آن وارد

   .شوند نزدیک او به افسرده سطحی و هیجان با یا برگرداندند روي
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  است؟  کدام سایکوتیک و نوروتیک افراد تفاوت) 118سؤال 
1389 

)D(  

 آزاري مردم و بینی خودبزرگ )1

 ها آن امثال و آسانسور تنهایی، جمع، از فرد ترس میزان )2

 خود روانی حالات از درجه آگاهی شخص )3

  آن اساس بی قبول و خود جلوي در شیطان مشاهده )4

 

 

 

  

      )525 هیلگارد؛ عمومی، شناسی روان( خود روانی حالات از آگاهی شخص درجه ،3 گزینه :جواب

  

  ؛)روان رنجوري یا روان نژندي(نوروز 

 است انطباقی غیر رفتار و ناشادبودن اضطراب، هاي؛ ویژگی با اختلالات از گروهی شامل   

 باشد شخص کردن بستري به نیاز که رسد می اي درجه به ندرت به . 

 ًهاي توانایی تمام از گیري بهره به قادر اما دهد ادامه خود زندگی و کار به جامعه در تواند می شخص معمولا 

 .نیست خود

 دارند بیشتري آگاهی خود روانی حالات سایکوتیک از افراد به نسبت.  

 

  )پریشی روان(سایکوز 

 است داده دست از را واقعیت با شخص تماس.  

 هستند شدیدتري اختلالات شامل.  

 دست از را واقعیت با تماس که شود می آشفته چنان شخص فکري فرایندهاي دسته از اختلالات، این در 

  . می دهد

 شود بستري بایستی معمولاً و کند مقابله روزمره زندگی الزامات با تواند نمی شخص.   
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 شدن نگران ارزش خودم نظر به«: گوید می ها به خود استرس با برخورد در که فردي) 130سؤال 

  بندد؟  می کار به را تدبیري و چه نوه مقابله ترتیب به» .ندارد

1389 

)D(  

 شخصی - مدار مسئله )1

 شناختی - مدار هیجان )2

 رفتاري - مدار هیجان )3

  رفتاري  – مدار مسئله )4

 

 

 

  

     )507 هیلگارد؛ عمومی، شناسی روان( رفتاري – مدار هیجان ،2 گزینه :جواب

  

 مقابله هیجان مدار

 در نتواند اگر آید، حتی برمی زا تنش موقعیت از ناشی هاي هیجان تسکین درصدد فرد مدار هیجان مقابله در 

  .کند ایجاد تغییر موقعیت خود

 از؛ عبارتندمنفی  هاي هیجان با مقابله شناختی تدابیر  

  .) ندارد شدن نگران ارزش خودم، نظر به(مسئله  نیندیشیدن موقتی به .1

 او با رفاقت مشتاق هم خیلی خودم نظر به( موقعیت معناي تغییر راه موجود از تهدید از کردن کم .2

  ).نبودم

 کرده استفاده شناختی تدبیر و مدار هیجان مقابله از نظر مورد فرد شده داده توضیحات به توجه با بنابراین 

   .است

  

  مدار؛  مسئله مقابله

 آن از اجتناب یا تغییر پی در و کند می معطوف آمده پیش که خاصی مشکل یا موقعیت به را خود شخص توجه 

  .آید برمی مسئله

 از؛ عبارتند مسئله حل تدابیر   

 مسئله تعریف  
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 گوناگون هاي حل راه یافتن  

 ها آن زیان و سود لحاظ به ها حل راه کردن سنگین و سبک  

 انتخابی هاي حل راه بستن کار به و انتخاب  

 شخص محیط، تغییر عوض به که معنا این به. بشوند هم شخص خود متوجه است ممکن مسئله حل تدابیر 

 پیش در دیگري خوشنودي هدف دهد، تغییر آرزومندي اش را کند، سطح ایجاد تغییري را خودش در

  .بیاموزد تازه اي هاي مهارت یا گیرد

 دارد بستگی شخص داري خویشتن و تجربیات دامنه به تدابیر این موفقیت.  

  

 درخواست و دیگران سر بر خود خشم کردن خالی داروها، سایر یا الکل مصرف کردن، ورزش قبیل از هایی راه 

   .باشند می مدار هیجان مقابله رفتاري تدابیر از مسئله، از خود ذهن داشتن نگه دور براي دوستان عاطفی حمایت


